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EJERCICIO QUE FINALIZA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025




San Salvador, 10 de marzo de 2025.
CONFIDENCIAL

A la honorable junta de Directores
Universidad Politécnica de El Salvador

San Salvador

Estimados Senores:

Deseamos agradecer la oportunidad que nos brindan de poder asistirles en el desarrollo de la auditoria de los estados
financieros, y auditoria de cumplimiento de obligaciones tributarias de la Universidad Politécnica de El Salvador para el ejercicio
gue terminara el 31 de diciembre de 2025.

Nuestra experiencia en auditorias del sector educativo incluyen a FEPADE, ISEADE, UCA, UDB y UEES en el pasado reciente.

Este documento describe la naturaleza del servicio a realizarse e incluye una estimacién de honorarios; quedamos a su
disposicién para ampliar o aclarar cualquier aspecto relacionado con esta propuesta de servicios profesionales.
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PERFIL DE
LA FIRMA

La Firma “Cornejo & Umana, Ltda. de C.V.”, es una organizacién de profesionales de la Contaduria Publica y
Auditoria, cuya finalidad principal es la prestacion de servicios de Contabilidad, Auditoria, Impuestos y

Consultoria Financiera.
Constituida en Abril de 2004

Nuestro objetivo es ser una de las Firmas de Auditoria y Consultoria mas reconocidas en el mercado local,

brindando servicios de la mas alta calidad, disefiados para que en un marco ético y profesional, nuestros
clientes alcancen sus objetivos estratégicos, con lo cual la Firma se convierta en una opcion diferente en el
mercado de servicios y que todo ello se traduzca en un crecimientos sostenido con rentabilidad mutua. .

Inscripciones y Autorizaciones

Inscritos en el Registro Publico de Contadores del Consejo de Vigilancia de la Profesion de la Contaduria
Publica y Auditoria (3287), Autorizados por el Ministerio de Hacienda para efectuar la Auditoria Fiscal del
cumplimiento de las obligaciones tributarias relacionadas con la Ley de Servicios Internacionales bajo el
numero 1117-2009, por la Corte de Cuentas de la Republica de El Salvador, para realizar revisiones en
cualquier Institucion Gubernamental e Inscritos en el Registro de Auditores Externos de la Superintendencia
del Sistema Financiero para auditar bancos y conglomerados, sociedades de seguros, bancos cooperativos,
sociedades e ahorro y crédito y sociedades de garantia reciproca, bancos y conglomerados.
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RESPALDO
INTERNACIONAL
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Cornejo & Umaia, Ltda. de C.V., es una firma miembro de Russell Bedford International, registrada en
Inglaterra & Gales en 1983 como una Compaiia Limitada por Garantia y que forma parte de una red mundial
de Firmas Independientes de Contadores, Auditores, Asesores Fiscales y Consultores de Negocios a nivel
mundial. Cuenta con mas de 1000 socios y mas de 350 oficinas distribuidas en mas de 100 paises alrededor
del Mundo.

Russell Bedford International, ha sido clasificada dentro del top 17 en el ranking de redes de firmas de
contadores publicos a nivel mundial y ademas es miembro del “Forum of Firms” lo que garantiza la existencia
de altos estandares de calidad en la ejecucién de los servicios.

Ser una firma miembro de Russell Bedford International nos permite como firma, acceder a la red mundial y
coordinar trabajos con todas las demas firmas en todos los paises donde tenemos presencia, ademas de tener
acceso a informacion de las distintas economias, lo cual puede ser util para la toma de decisiones de nuestros
clientes. Lo mdas importante es que podemos brindar la experiencia internacional de nuestros profesionales a
todos nuestros clientes locales.
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214 Oficinas alrededor del mundo

% Russell Bedford

taking you further



//// Russell Bedford

taking you further

NUESTRA
MISION Y VISION




NUESTRA
MISION Y VISION

MISION

Prestar servicios de calidad de manera oportuna y eficiente, otorgando beneficios de alto valor en
beneficio de nuestros clientes, que cumplan o excedan sus expectativas, estableciendo una
comunicacion apropiada, que nos permita de esta manera consolidar relaciones perdurables con

nuestros clientes, empleados y proveedores.

VISION

Lograr un posicionamiento en el mercado sobre la base de servicios de calidad, en cumplimiento
de los estandares locales e internacionales y ser reconocidos por nuestra integridad,

profesionalismo y credibilidad.
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NUESTROS
VALORES

Nuestros valores guian las acciones y el comportamiento de cada uno de los que integramos la Firma. Son
nuestra base para tomar decisiones correctas y nos ayudan a construir relaciones basadas en la honestidad.

Estos valores son los siguientes:

- Trabajo bajo altas normas de integridad y respeto.

- Habilidad de trabajar en equipo.

« Investigamos los hechos y transmitimos conocimientos de manera pro-activa.
* Nos comunicamos de forma abierta, honesta y oportuna.

« Actuamos con energia y entusiasmo.

- Tenemos iniciativa y asumimos nuestras responsabilidades.

« Manejamos la informacion y documentacidon de nuestros clientes con absoluta confidencialidad.
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FUSIONES Y

ADQUISICIONES
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FIHARCIERA Y WVALUACIOM]

QUTSOURCING

AUDITORIA FINANCIERA,
FISCAL E INTERNA

CONSULTORIA
GERENCIAL

DUE DILIGENCE
ASSISTANCE
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Servicios Financieros:

Due Diligence Assistance

Valuacion de Compafias y Segmentos de
Negocio

Reestructuraciones Corporativas

Analisis Financieros y de Capacidad de Pago
Disefio de Sistemas de Costos

Fusiones y Adquisiciones

Estudios de Factibilidad

Asistencia Contable/Financiera
Outsourcing en Finanzas, Contabilidad
Estudios de Control Interno

Adopcidon de NIIF

Diseno de Sistemas Contables

NUESTROS
SERVICIOS

Servicios Fiscales:

Asesoria Fiscal

Diagnostico Fiscal

Impuestos de Sociedades
Recuperacion de Impuestos

Planeacién Fiscal

Liquidaciones de Sociedades
Impuestos de Expatriados

Anélisis de Cumplimiento de Contratos

Estudio de Precios de Transferencia
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Auditoria:

- De Estados Financieros

- Fiscal

. Partidas Especiales

- Operaciones Auditoria Interna
«  Auditoria Forense

- Peritajes Auditoria Integral
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NUESTROS
SERVICIOS

Capacitaciones:

Mediante este servicio la Firma, pone a
disposicion del gremio empresarial la
experiencia de sus profesionales para
asistirles en los procesos de capacitacion
interna y ha desarrollado una gama de

seminarios en las siguientes areas:

*  Fiscal
« Auditoria
- NIIF

«  Finanzas
- Prevencion contra el Lavado de Dinero y

Activos
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SOCIOS — PREPARACION
Y EXPERIENCIA RELEVANTE

EDWIN D. UMANA (Socio de Servicios Financieros y Auditoria )

Licenciado en Contaduria Publica graduado de la Universidad Centroamericana José Simedn
Cafias (UCA). Posee mas de 30 afos de experiencia en Auditoria y Asesoria Financiera en
firmas de auditoria Internacionales, incluyendo su desempefio como Gerente Senior de
KPMG Peat Marwick a cargo de la Unidad de Servicios Financieros por espacio de 14 afnos y
3 anos mas como Gerente de Auditoria de la Firma Mc Gladrey & Pullen.

Autorizado para ejercer la auditoria externa por el Consejo de Vigilancia de la Profesién de
Contaduria Publica y Auditoria bajo el NUmero 1956 y miembro del equipo de revisores de
practica profesional designado por esta Institucion Gubernamental para evaluar la calidad de
la practica local de auditoria. Ex-miembro de la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio de
Contadores Publicos.
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SOCIOS — PREPARACION
Y EXPERIENCIA RELEVANTE

LUIS ALFREDO CORNEJO (Socio de Impuestos y Auditoria )

Licenciado en Contaduria Publica y Master en Administracion y Direccién de Empresas
graduado de la Universidad Centroamericana José Simedn Cafias (UCA), con mas de 40
anos de experiencia en Auditoria Financiera y Auditoria Fiscal, Asesoria Financiera e
Impuestos en Peat, Marwick, Mitchell & Co. (Latin America), S.A. y KPMG Consultores,
S.A., por espacio de 14 afios y 10 afios mas como Gerente de Auditoria Interna de la
Unién Europea y Empresas Locales.

Autorizado para ejercer la auditoria externa por el Consejo de Vigilancia de la Profesion
de Contaduria Publica y Auditoria y miembro del equipo de revisores de practica
profesional designado por esta Institucion Gubernamental para evaluar la calidad de la
practica local de auditoria. Nombrado contador del afio 2016 por el Instituto Salvadorefo
de Contadores Publicos.

Posee ademas experiencia en capacitacion local e internacional para KPMG y como
catedratico y asesor de Tesis para la Universidad Centro Americana José Simeodn Canas
(UCA) por 9 anos aproximadamente en la Carrera de Contaduria Publica y actualmente
participando como catedratico en post grados en el Diplomado de Contabilidad Superior;
miembro activo del staff de instructores del Instituto Salvadorefio de Contadores Publicos
participando como instructor en el Diplomado de Impuestos.
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NUESTROS CLIENTES EN:
SECTOR GOBIERNO Y
ORGANISMOS INTERNACIONALES




COMUNICADO DE PRENSA

MINISTERIO
DE SALUD

GOBIERNO

DE EL SALVADOR

FOSOFAMILIA

Ministerio de Medio Ambiente
y Recursos Naturales
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Junta General de Socios

Edwin D. Umana

Socio de Auditoria y Servicios Financieros

ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA

Luis Alfredo Cornejo Martinez
Socio de Auditoria y Servi iscales

lvonne B. Cornejo
Gerente Fnancero Administrativo

Wilfredo Hernandez Raobelio Diaz Blanca de Paz Victar Rivera Samuel Yasquez
Contador Gerente de Calidad Gerente de Auditoria Gerente de Auditaria Gerente de Auditoria

Supervisor

(1}

Carmen Beatriz Lam
Directora de Auditoria — Gobierna

Beatriz de Umafia
Lizsette Comejo T Joseline Alicia Carias
St Auditori
Gerente de Auditoria S £ AldiEans Gerente de Auditoria
Interma

Supervisor

(1}
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METODOLOGIA

Nuestra metodologia incluye cuatro fases, desarrollando en ellas de manera integrada, los objetivos de auditoria y proporcionando
comentarios que auxilien a la Administracion a controlar su negocio. Estas fases se resumen a continuacion:

Metodologia de Auditoria de C & U, Ltda. de C.V.

Planificacion
Estratégica

\ I I

Informes y Comunicaciones

Las caracteristicas de nuestra Auditoria son las siguientes:

¢ Una auditoria enfocada en las areas de riesgo: En base a la evaluacidon de los aspectos especificos de las Entidades nos
enfocamos en las areas criticas de riesgo, las cuales afectan los procesos considerando su actividad operativa.

e Recomendaciones puntuales: El alcance de nuestro trabajo nos permitird ofrecerles recomendaciones para su actividad
econdmica, con base en las mejores practicas y el conocimiento de la operacion, identificando de esa manera las oportunidades
de mejora.

¢ Una auditoria eficiente y efectiva: Consideramos de gran valor la contribucién que los clientes puedan aportar al proceso de
auditoria. Partiendo del conocimiento de sus operaciones, proporcionaremos comentarios que se traduciran en una auditoria mas
eficiente y efectiva.



METODOLOGIA

Entender las Planificacion Estratégica
0 . (Programada en primera visita anual en el mes de agosto-septiembre)
peraciones

La Planificacién estratégica comprende las siguientes etapas:

* Entendimiento de las Operaciones:

Identificar Riesgos Consiste en la ejecucion de entrevistas al personal clave encargado de las diferentes operaciones, para
identificar factores que afectan la operatividad, la captura de informacién, y comportamientos especificos
que puedan tener impacto en los estados financieros.

" » Identificacion de los Riesgos de la entidad y estados financieros:
Identificar En base a la informacion recopilada de las entrevistas, se desarrolla una lista de riesgos relacionados con
Transacciones la actividad especifica y se obtiene informacion de como la Administracién enfrenta dichos riesgos.

Significativas

« Identificacion de las Clases Significativas de Transacciones:
Se efectla un seguimiento del comportamiento financiero de la entidad, con el propdsito de identificar
aspectos inusuales y las causas que lo generaron, la forma en que la Administracion actu6 sobre los
Evaluacion de mismos, asi como identificar las corrientes significativas de transacciones en los estados financieros.
Efectos y Riesgos
« Evaluacion y Analisis de los Posibles Efectos de los Riesgos sobre los Estados Financieros y las
Operaciones:
Se desarrolla una matriz de riesgos, con lo que se persigue efectuar una asociacién directa a los estados
financieros identificando la cuenta especifica y la aseveracidn correspondiente, lo que permite disefiar

Carta de Gerencia . , .
procedimientos puntuales asi como recomendaciones.

Plan de Auditoria




Entender la
Administracion de

Riesgos
Entender

procesamiento de

Transacciones

Elaborar Matriz de

Riesgos

Elaborar Programas
de Auditoria

Carta de Gerencia

Programas de Auditoria

METODOLOGIA

Analisis de Procesos y Controles

La Fase Analisis de Procesos y Controles se basa en la metodologia COSO, e incluye las siguientes etapas:

* Obtenemos un entendimiento de como la Administracion, administra los Riesgos de Negocios
que tienen un efecto en los estados financieros:
Una vez identificados los riesgos, obtenemos informacion de las acciones de la Administracidon para
enfrentar los riesgos, lo que incluye: Actividades de Consejo Directivo, del Comité de Auditoria, Auditoria
Interna, Procesos especificos de Administracidon de riesgos, etc.

* Obtenemos un entendimiento de coOmo se procesan las clases significativas de transacciones
hasta su inclusion en los estados financieros:
Utilizamos flujogramas para obtener un claro entendimiento de la forma en que la entidad captura,
procesa, registra y presenta informacion financiera, describiendo los recursos utilizados incluyendo
tecnologia de informacion.

¢ Elaboracion de Matriz de Riesgos:
Completamos la Matriz de Riesgos derivados del analisis de procesos.

* Desarrollo de Objetivos de Auditoria y Programas:
En base a los riesgos identificados, preparamos los Programas de auditoria que incluye los
procedimientos para cubrir los objetivos de auditoria.



Ambiente
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Carta de Gerencia
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METODOLOGIA

Metodologia COSO

Ambiente de Control:

Es el elemento vital de toda estructura de control interno, proporcionando disciplina y estructura. Los
factores del ambiente de control incluyen la Integridad, los Valores Eticos y la Competencia de las
personas del Instituto; la filosofia de los Administradores y el estilo de operacion, la manera de
administrar, asignar la autoridad y responsabilidad y atencion y direccién que se recibe del Consejo
Directivo.

Valoracion de Riesgos:
Corresponde a los mecanismos utilizados por la Administracion para la identificacidon y analisis de los
riesgos relevantes para la consecucion de los objetivos de la entidad.

Actividades de Control:

Corresponde a las politicas y procedimientos que ayudan a asegurar que se estan llevando a cabo las
directivas administrativas, y que los riesgos estan siendo controlados. Incluyen actividades de:
Autorizacién, aprobacién, verificacion, reconciliacion, revisién de desempeio, seguridad de activos y
segregacion de responsabilidades.

Informacion y Comunicacion:
Corresponde a la identificacion, captura y procesamiento de la informacién pertinente en forma y
oportunidad que facilite la toma de decisiones.

Monitoreo de Controles:
Corresponde a las actividades llevadas a cabo por la alta Administracién para el seguimiento de la
ejecucién de controles.
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METODOLOGIA

Procedimientos de Auditoria
(Programada en la primer visita en el mes de agosto-septiembre)

Ejecutamos las Pruebas de Controles Internos:

Se seleccionan los controles relevantes de auditoria para someterlos a prueba. Los controles relevantes
son aquellos que cubren mas de una aseveracidon de estados financieros, y/o que estan sobre los riesgos
significativos de operacion identificados por la Administracién.

Ejecutamos las Pruebas Sustantivas:

Las pruebas sustantivas son aquellas que persiguen descubrir errores monetarios en las cifras de los
estados financieros, asi como incumplimientos en las disposiciones formales y sustantivas en materia
tributaria. Entre estas pruebas estan: Confirmaciones bancarias, abogados, clientes, proveedores, pruebas
de razonabilidad, examen de documentos (contratos, cheques, documentos fiscales, etc.).

Ejecutamos Pruebas de Cumplimiento:

Estas son aquellas que persiguen asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones que puedan tener un
efecto importante en la determinacién de cifras en los estados financieros o en el dictamen fiscal
correspondiente.

Evaluamos los Hallazgos Identificados:
Los asuntos identificados son comunicados a la Administracién, y son considerados en la formulacién de la
opinion de auditoria y en la evaluacion general del trabajo.

Inventario Fisico:
Nos incorporaremos a los inventarios fisicos que se programen para dar fe de las existencia de los mismos,
como lo requieren las Normas de Auditoria.



METODOLOGIA

Informes y Comunicaciones
(Visita Final mes de enero / marzo)

Dictamen sobre los

e B * Dictamen de Estados Financieros

Emitiremos el dictamen de los estados financieros de la Compaiiia, por el periodo del 1 de enero al 31
de diciembre de 2025.

Estos informes incluiran lo siguiente:
. . La opinién del auditor
 Dictamen e - Los Estados Financieros Comparativos
informa fiscal e . .
. Notas explicativas e Informacion Complementaria
. Informacion Financiera complementaria si fuera posible
. Otros aspectos que como auditores estimemos conveniente

¢ Dictamen e Informe Fiscal
Emitiremos el Dictamen e Informe fiscal sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias durante
Carta de el ejercicio comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, con base a lo dispuesto en los
recomendaciones Articulos N° 129 al 138 del Cddigo Tributario y disposiciones aplicables de su Reglamento. El informe
cac:nstlritleir::taegneo de auditoria se emitird en base a la Norma para Auditoria de Cumplimiento de Obligaciones Tributarias
emitida por el Consejo de Vigilancia de la Profesién de Contaduria Publica y Auditoria.

° Cartas de Control Interno
Emitiremos cartas de recomendaciones al sistema de control interno. Estas cartas contendran lo
siguientes elementos: condicidon, criterio, causa, efecto, recomendacion, comentarios de la
administracion, la respuesta de los auditores a los comentarios de la administracion y definir el estado

de la recomendacion.




METODOLOGIA

Ventajas de Nuestro Enfoque

. Nuestro proceso de auditoria permite la identificacion de riesgos de negocio,
-c - - - - -
_ c por medio del entendimiento del ambiente de la Entidad, sus procesos y
Operaciones 0
(&) . . . .
S controles, y asociar dichos riesgos con el efecto que tienen en los estados
Controles —> §§ financieros. Con esto, pueden identificarse eficientemente los riesgos de
k= e . . .
auditoria, proporcionar comentarios y recomendaciones que ayuden a la

Gerencia en la Administracion de sus riesgos y emitir una opinidn sobre los
Efecto en Estados Financieros

1L

Riesgos de Auditoria/
Recomendaciones/Opinion de EF

estados financieros.

=

Los beneficios de nuestra Auditoria son los siguientes:

* Enfoque en los riesgos significativos de la entidad.

» Informacién y comunicacién continua y oportuna durante el proceso de la Auditoria.
» Evaluacién y anélisis de los principales procesos del entidad.

» Analisis critico de la informacion financiera del entidad.

» Respuesta oportuna a consultas y preguntas.

* Personal con conocimiento, experiencia y con habilidades multidisciplinarias.
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EQUIPO DE TRABAIO

El éxito del proyecto dependera del trabajo que efectuemos conjuntamente con la Compania. El equipo de trabajo del

proyecto quedara estructurado de la siguiente forma:

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE EL SALVADOR

Russell Bedford

Equipo

Edwin D. Umana

Socio de Aspectos Financieros

Luis A. Cornejo
Socio de Impuestos

Andrés Samuel Vasquez

Gerente de Auditoria

Equipo de
Profesionales
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HONORARIOS
PROFESIONALES

Nuestra estimacién de honorarios se basa en el tiempo que estimamos invertir durante la realizaciéon del trabajo, del nivel de profesionales

asignados al mismo y en el grado de responsabilidad asumido por la Firma. Basados en lo anterior, nuestros honorarios los hemos estimado de la
siguiente manera:

Nombre de la entidad Auditoria Financiera Auditoria Fiscal

Universidad Politécnica de El Salvador US$ 3,900.00 US$ 2,900.00
Legalizacion de Libros de IVA US$ 0.20 por folio
Legalizacion de Libros Contables US$ 0.30 por folio

Estos honorarios seran facturados de la siguiente manera 40% al aceptar nuestra oferta, 25% con la finalizacion de la primer visita de trabajo, y
35% al entregar el informe final.

Los honorarios antes detallados no incluyen el impuesto del IVA, por lo que a cada factura que emitamos se le recargara el porcentaje vigente por
este concepto.

Valor Agregado:

> Atenderemos de manera oportuna y sin costo para la entidad, las consultas de caracter tributario y contables correspondientes a sus

operaciones. La asesoria especializada que requiera estudio pormenorizado de transacciones y eventos no rutinarios, que requieran inversiones
considerables de horas sera acordada por separado.
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RESPONSABILDIADES

Responsabilidades de la Gerencia con respecto a los estados financieros

Los estados financieros son responsabilidad de la Gerencia. En este sentido, la Gerencia es responsable por el registro adecuado de todas las transacciones en
los registros contables y por establecer y mantener un control interno suficiente para permitir la preparacién de los estados financieros de conformidad con
politicas de la Institucién. La auditoria de los estados financieros no libera a la Gerencia de esta responsabilidad. La Gerencia es, ademas, responsable por
poner a nuestra disposicion, a pedido nuestro, todos los registros contables originales y la informacién relacionada, asi como el personal al que podamos dirigir

nuestras indagaciones.

Conforme a lo requerido por las Normas Internacionales de Auditoria realizaremos indagaciones especificas a la Gerencia y otras personas acerca de las
manifestaciones incluidas en los estados financieros y la efectividad del control interno sobre los informes financieros. Estas normas también establecen que
debemos obtener una carta de representacion de ciertos miembros de la Gerencia sobre temas significativos para los estados financieros. Los resultados de
nuestras pruebas de auditoria, las respuestas a nuestras indagaciones y las manifestaciones escritas de la Gerencia comprenden la evidencia en la que tenemos

la intencion de depositar nuestra confianza al formarnos nuestra opinidn sobre los estados financieros.
Responsabilidad por la prevencion y deteccion de fraudes y errores y el incumplimiento de leyes y reglamentaciones

La Gerencia es responsable de salvaguardar los activos y de la prevencion y deteccion de fraudes y errores. También es responsable por identificar y asegurar
que la Institucién cumpla con las leyes y reglamentaciones aplicables a sus actividades. No obstante, procuraremos planificar nuestra auditoria de manera de
tener una expectativa razonable de detectar errores materialmente importantes en los estados financieros o registros contables (incluyendo cualquier error,
fraude o incumplimiento de leyes o reglamentaciones que sea significativo), pero no se debera depositar confianza en que nuestro examen revelara todos los

errores, fraudes o casos de incumplimiento significativos que pudieran existir.

Nuestra auditoria no incluird un examen detallado de las transacciones, como el que seria necesario para revelar errores o fraudes que no causaron un error

materialmente importante en los estados financieros.
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RESPONSABILDIADES

Es importante reconocer que existen limitaciones inherentes en el proceso de auditoria. En primer lugar la auditoria esta basada en el concepto de pruebas
selectivas de los datos en los que se basan los estados financieros, que involucra el ejercicio del criterio con respecto a las areas que se probaran y la
naturaleza, oportunidad, alcance y resultados de las pruebas a ser realizadas. Por consiguiente, la auditoria estd sujeta a la limitacién de que puedan no
detectarse errores significativos, fraudes u otros actos ilegales con un impacto directo y significativo en los estados financieros, en caso de existir. Debido a las
caracteristicas del fraude, en particular aquellos que involucran encubrimiento mediante confabulacion y documentacién falsificada, una auditoria disefada y

llevada a cabo de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria podria no detectar un fraude significativo.

Por otra parte, si bien un control interno efectivo reduce la probabilidad de que ocurran y no se detecten errores, fraudes u otros actos ilegales, no elimina esa
posibilidad. Por estos motivos no podemos asegurar que se detectaran errores, fraudes u otros actos ilegales, en caso de existir. Sin embargo, les

comunicaremos cualquier acto ilegal, error significativo o evidencia de que puede existir un fraude, identificado en el curso de nuestra auditoria.

Responsabilidad por la identificacion y el informe de debilidades de control interno

Nuestra auditoria no estd disefiada para identificar todas las debilidades significativas en el sistema de control interno sobre la informacion financiera de la
Compafia, listadas en el alcance de esta propuesta. Nuestra revisidon de los sistemas de control interno es realizada Unicamente en la medida en que ello sea
requerido para emitir una opinién de los estados financieros de la Institucion. Esta consideracién no sera suficiente para permitirnos brindar seguridad sobre la

efectividad del control interno sobre los informes financieros.

Sin embargo, informaremos por escrito a la Gerencia cualquier debilidad significativa en el control interno sobre los informes financieros de la que tomemos
conocimiento en el curso de nuestro trabajo de auditoria. Dicho informe no puede ser suministrado a un tercero sin nuestro previo consentimiento por escrito,
el cual serad otorgado Unicamente sobre la base de que tales informes no son preparados para el uso o beneficio de ninguna persona que no sea de la

Compaiiia.
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RESPONSABILDIADES

Responsabilidad por otros documentos que acompafan los estados financieros auditados

Las Normas Internacionales de auditoria generalmente requieren que leamos cualquier informe anual y otros documentos que contengan nuestra opinion de
auditoria.

El propdsito de este procedimiento es considerar si otra informacién en el informe anual, incluyendo la forma de presentacion, es significativamente
inconsistente con informacién que aparece en los estados financieros. No asumimos obligacidn alguna de realizar procedimientos para verificar dicha otra
informacion como parte de nuestra auditoria, principalmente porque no emitiremos un informe de uso y circulacién general, sino que Unicamente una

opinién sobre los estados financieros.

Titularidad de y acceso a los archivos de auditoria
Los papeles de trabajo y archivos creados por nosotros en el curso de la auditoria, incluyendo los documentos y archivos electrénicos, son propiedad

exclusiva de la Firma.

Comunicaciones por Internet

En el curso del trabajo tal vez nos comuniquemos ocasionalmente con ustedes en forma electrénica. Sin embargo, como es de su conocimiento, no puede
garantizarse que la transmision electrénica de informacidén sea segura o esté libre de errores y dicha informacion podria ser interceptada, dafiada, perdida,
destruida, llegar tarde o incompleta o ser afectada en forma adversa de otro modo o puede no ser seguro utilizarla. Por lo tanto, si bien utilizaremos
procedimientos razonables para detectar los virus mas cominmente conocidos en ese momento antes de enviar informacion en forma electrdnica, no

tendremos ninguna responsabilidad frente a ustedes emergente o relacionada con la comunicacién electrénica de informaciéon a ustedes.
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ACEPTACION
DEL SERVICIO

Senores
Cornejo & Umania, Ltda. de C.V.
San Salvador

Estimados Sefores:
Por este medio comunicamos nuestra aceptacion a la propuesta de servicios profesionales, relacionada con la Auditoria

Financiera, y Fiscal de la Universidad Politécnica de El Salvador, segun propuesta del 10 de marzo de 2025,
correspondiente al ejercicio que terminara el 31 de diciembre de 2025.

Nombre del Ejecutivo

Firma

Sello

Fecha
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Teléfonos: Facebook: Russell Bedford, El Correo:
2264-5604 Salvador- Cornejo & Umainia. info@russellbedford.com.sv
2264-8074

LinkedIn: Russell Bedford, El
Salvador.




	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Número de diapositiva 17
	Número de diapositiva 18
	Número de diapositiva 19
	Número de diapositiva 20
	Número de diapositiva 21
	Número de diapositiva 22
	Número de diapositiva 23
	Número de diapositiva 24
	Número de diapositiva 25
	Número de diapositiva 26
	Número de diapositiva 27
	Número de diapositiva 28
	Número de diapositiva 29
	Número de diapositiva 30
	Número de diapositiva 31
	Número de diapositiva 32
	Número de diapositiva 33
	METODOLOGIA 
	METODOLOGIA 
	Número de diapositiva 36
	Número de diapositiva 37
	Número de diapositiva 38
	Número de diapositiva 39
	Ventajas de Nuestro Enfoque
	Número de diapositiva 41
	Número de diapositiva 42
	Número de diapositiva 43
	Número de diapositiva 44
	Número de diapositiva 45
	Número de diapositiva 46
	Número de diapositiva 47
	Número de diapositiva 48
	Número de diapositiva 49
	Número de diapositiva 50

